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Wir sind

eine Freizeit- und Bildungseinrichtung fiir Menschen mit
und ohne Behinderung in zentraler Stadtlage mit umfang-
reichem inklusivem Freizeit-, Bildungs-, Beratungs- und
Sportangebot. Eine groRe Zahl von ehrenamtlichen Mit-
arbeiter*innen mit und ohne Behinderung tragt die Arbeit
wesentlich mit.

lhre Aufgaben
Planung, Organisation und Begleitung von inklusiven
Begegnungsangeboten
Leitung und Begleitung der OBA-Sportgemeinschaft

- Anleitung und Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbei-
tenden mit und ohne Behinderung
Leitung und Durchfiihrung von Reise- und Wochenend-
angeboten
Fachliche und padagogische Begleitung von FSJ-Kraften

- Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen und
Netzwerken

- Vertretung der Organisation in Arbeitskreisen und Fach-
runden

- Weiterentwicklung bestehender Konzepte im Bereich Be-
gegnung und Sport mit Blick auf Inklusion
Mitarbeit an neuen Projektideen und Angebotsformaten
Forderung von Teilhabe, Selbstbestimmung und Aus-
tausch von Menschen mit Behinderung

Wir bieten

OBA
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eine/n Referent*in (m/w/d)
fiir die Arbeitsfelder
Begegnung, Sport und
Freiwilligendienst
(40 Stunden/unbefristet)
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- teilweises mobiles Arbeiten (Homeoffice).

hohe Eigenstdndigkeit und flexible Arbeitszeiten.

- ein vielseitiges und abwechlsungsreiches Arbeitsfeld.

sehr gute Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung.

- eine attraktive Verglutung nach TV-L EG 10 inkl. Jahres-

sonderzahlung.
30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche).

- freie Tage am BuR- und Bettag, 24. und 31. Dezember.

Uberdurchschnittliche Sozialleistungen wie arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersvorsorge.

- Zuschuss zu den vermoégenswirksamen Leistungen.

lhr Profil
- abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Soziale

Arbeit
Fahigkeiten und Erfahrungen bzw. Aufgeschlossenheit in
der Arbeit mit Menschen mit Behinderung

- Teamfahigkeit, Flexibilitat und Kommunikationsstarke
- Organisationsgeschick, Eigenstandigkeit und Belast-

barkeit
Flexibilitat bei Einsatzorten, Arbeitsfeld und -zeiten
Identifikation mit christlichen Werten

- Zugehorigkeit zu einer Gliedkirche der Evang. Kirche in

Deutschland (EKD), einer Kirche, mit der die EKD eine Kir-
chengemeinschaft hat oder einer anderen Kirche/kirchli-
chen Gemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christ-
licher Kirchen in Deutschland (ACK) angeschlossen ist.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt

- eine sinnstiftende Tatigkeit.
beriuicksichtigt.

- Spielraum, eigene Ideen einzubringen.

Sie haben Interesse, Teil unseres Teams zu werden?
Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an Oliver Griindel (Leitung OBA): oliver.gruendel@elkb.de
Weitere Informationen erhalten Sie unter: 089/126611-61
www.oba-muenchen.de

Anstellungstrager ist der Evangelisch-Lutherischer
. . . . Dekanatsbezitk Miinchen
Evangelisch-Lutherische Dekanatsbezirk Miinchen



