Offene
Behindertenarbeit




Praambel

Die Offene Behindertenarbeit -
evangelisch in der Region Miinchen
(OBA) ist eine Einrichtung des
Evangelisch-Lutherischen Dekanats-
Bezirks Miinchen. Orientierung fir
unsere Arbeit gibt uns das Handeln
Gottes an uns Menschen. Jeder Mensch
ist als Eben-Bild Gottes geschaffen.
Alle besitzen eine gleich hohe Wiirde
und sind Teil unserer Gesellschaft.

In der UN-Behinderten-Rechts-Konvention
wird ebenfalls das Recht auf Teilhabe
aller Menschen an unserer Gesellschaft
formuliert. Deshalb miissen in allen
Bereichen des Lebens Barrieren abgebaut
werden, um den Zugang zu Bildung
sowie zum Arbeits- und Wohnungs-Markt
zu ermoglichen. Das gilt auch fir die
individuelle Freizeit-Gestaltung und

die Teilhabe am gesellschaftlichen,
politischen, kulturellen und kirchlichen
Leben. Gleichzeitig miissen auch die
Barrieren und Vorurteile gegentiber
anderen Menschen in unseren Kopfen
beseitigt werden.

»ESs ist normal,
verschieden zu sein.*’

'Bundes-Prdsident a. D. Richard von Weizsdicker,
1. Juli 1993




Wir sind Gberzeugt, dass diese
Vielfalt unsere Gesellschaft bereichert.
Deshalb sind bei uns alle Menschen
unabhdngig von Alter, Herkunft,
Geschlecht, sexueller Orientierung,
Religion, Beeintrdchtigung oder
finanziellen Moglichkeiten herzlich
willkommen. Aufgrund unserer Gber
40-jahrigen Geschichte sind wir
Menschen mit Lern-Schwierigkeiten
und ihren Angehorigen besonders
verpflichtet.

Unsere Handlungs-Felder sind
Freizeit-Gestaltung, Bildung, Sport,
Reisen und Beratung. Bei uns arbeiten
hauptberuflich und ehrenamtlich
Mitarbeitende mit und ohne Behinde-
rung partnerschaftlich zusammen.
Wir verstehen uns als Entwickler einer
inklusiven Gesellschaft. Deshalb
unterstitzen wir Einzel-Personen und
Organisationen beim Abbau von
Barrieren.

Unsere Veranstaltungen sind so
gestaltet, dass Menschen mit und ohne
Behinderung gleichberechtigt daran
teilnehmen kénnen. Wir bieten Schutz
vor Diskriminierung, Ausgrenzung

und Gewalt.

Wir handeln wirtschaftlich und 6kolo-
gisch nachhaltig und arbeiten sorgsam
mit dem uns anvertrauten Geld.




Gesellschaftlicher
Wandel

Alle Bereiche unserer Gesellschaft
mussen fir jeden Einzelnen zugadnglich
sein. Das gelingt nur, wenn sich
unsere Gesellschaft auf die Vielfalt der
Menschen und ihre unterschiedlichen
Bediirfnisse einstellt. Wir fordern
diesen Wandel und erarbeiten gemein-
sam Themen und Schwer-Punkte, die
diese Entwicklung unterstiitzen. Diese
kommunizieren wir durch Offentlich-
keits- und Lobby-Arbeit.

Dies erkennt man daran, dass ...

2 wir mit Teilnehmenden und
Ehrenamtlichen Forderungen an
Politik und Gesellschaft erarbeiten.

2 wir mit Politikern ins Gesprich
gehen.

2 wir innerhalb unserer Kirche fiir
diesen Wandel werben und mit
leitenden Gremien und Synodalen
diskutieren.




Teilhabe

Teilhabe verstehen wir als Grund-Recht
und Lern-Prozess fiir alle Menschen.
Wir fordern Teilhabe auf gesellschaft-
licher, politischer, kultureller und
kirchlicher Ebene und fordern diese
auch ein. Wir arbeiten sozial-raumlich,
vernetzen uns, kooperieren mit
verschiedenen Partnern und schaffen
Maoglichkeiten zur Begegnung.

Dies erkennt man daran, dass ...

{’¥ wir gesellschaftliche Mit-Bestim-
mung in unseren Gremien einiiben.

{¥ wir die Fahigkeiten und Netz-
Werke der Einzelnen nutzen, um
sie fiir ihren Alltag zu starken.

{’t unsere Teilnehmenden vom
Erfahrungs-Austausch mit unseren
Kooperations-Partnern profitieren
und unsere Programme vielfaltiger
werden.

{¥ wir Teilhabe in kirchlichen
Strukturen fordern.




Selbst-Bestimmung
und Autonomie

Der Mensch mit seinen Fahigkeiten
steht flr uns im Mittel-Punkt.

Unser Ziel ist es, den Einzelnen so zu
starken, dass er sein Leben maoglichst
selbstdandig leben und gestalten kann.
Dafiir erschlieRen wir Experimentier-
und Lern-Felder und regen dazu an,
Verantwortung fiir sich und andere zu
Ubernehmen.

Dies erkennt man daran, dass ...

% wir Ansprech-Partner vor Ort sind
und Beratung und Unterstiitzung
anbieten.

# die Menschen neue Fiahigkeiten
entwickeln, die ihnen Perspektiven
eroffnen.

# unser vielfaltiges Programm die
Interessen der Beteiligten wider-
spiegelt und Wahl-Maglichkeiten
eroffnet.




Frei-Raum
und Frei-Zeit

Frei-Zeit ist im Leben und in der Ent-
wicklung eines Menschen ein wichtiger
Bau-Stein. Sie ist genauso wichtig wie
Schule, Ausbildung, Arbeit oder thera-
peutische Forder-Programme. Das
soziale Miteinander ist dabei zentraler
Bestand-Teil. Begegnung zwischen
Menschen schafft Gemeinschaft, ermog-
licht Freundschaften und verhindert
soziale Isolation. Bei uns kann jeder
nach seinen Bedirfnissen seine Frei-Zeit
verbringen und gestalten. Hierzu stellen
wir Frei-Raume fiir freie Zeit zur Verfi-
gung. Daruiber hinaus bieten wir kosten-
lose und kosten-glinstige Programme
zu unterschiedlichen Themen an.

Dies erkennt man daran, dass ...

# wir Ideen aufgreifen und gemein-
sam Programme daraus entwickeln.

# wir vielfiltige Sport-, Bildungs-
und Kultur-Angebote nutzen
und durch Freizeit-Assistenzen
unterstiitzen.

# viele Menschen bei uns
Freundschaften schliefRen.

# wir in Miinchen und am Amalien-
hof barriere-freie** Raume zur
Verfiigung stellen, die Begegnung
und Gemeinschaft unterstiitzen.




Unsere
Organisations-
Kultur

Wir arbeiten vertrauensvoll zusammen
und begegnen uns mit Respekt und
Wert-Schatzung. Unser hauptberufliches
Team setzt sich aus hoch qualifizierten
und engagierten Mitarbeitenden unter-
schiedlicher Berufs-Gruppen zusammen.

Wir arbeiten partnerschaftlich mit Ehren-
amtlichen zusammen und profitieren
dabei von ihren unterschiedlichen
Fahigkeiten und Berufen. Junge Menschen
haben bei uns die Mdglichkeit, soziale
Arbeit kennenzulernen. Durch gezielte
Fort- und Weiterbildung fordern wir die
Kompetenzen aller Mitwirkenden.

Wir verstehen uns als lernende Orga-
nisation und entwickeln uns kontinuier-
lich weiter. An diesem Prozess werden
ehrenamtlich und hauptberuflich Mit-
arbeitende mit und ohne Behinderung
umfassend beteiligt.




Meilen-Steine
unserer Geschichte

70er-Jahre:

Die OBA entwickelt sich aus der
Evangelischen Jugend Miinchen, Region
Nord, und ist damit ein Angebot des
Evangelisch-Lutherischen Dekanats-
Bezirks Miinchen. So werden Anfang der
70er-Jahre Spiel-Nachmittage fiir Kinder
und Jugendliche und Freizeit-Clubs fiir
junge Erwachsene mit Lern-Schwierig-
keiten in evangelischen Kirchen-
Gemeinden im Miinchner Norden
gegriindet. Zeitgleich treffen sich die
Eltern der Kinder und Jugendlichen zu
gegenseitigem Austausch und zur
Beratung. Ein regelmdRiges Sport-
Programm und Wochenend-Freizeiten
werden durchgefiihrt. Es entstehen
wohnort-nahe Angebote fiir Menschen
mit Lern-Schwierigkeiten und ihre
Angehorigen. Zu Beginn wird die Arbeit
fast ausschlieRlich von Ehrenamtlichen
getragen.

80er-Jahre:

Die Landeshauptstadt Miinchen fordert
das Programm der OBA. Es entsteht
das Freizeit- und Begegnungs-Zentrum
(FBZ) im Lohe Haus, welches mit tGber
500 m? das groRte Freizeit-Zentrum fur
Menschen mit Lern-Schwierigkeiten in
Deutschland ist.




Die Verbesserung der raumlichen und
finanziellen Rahmen-Bedingungen
bringt mehr Wahl-Mdéglichkeiten und
selbst-bestimmte Freizeit-Gestaltung mit
sich. Menschen mit Behinderung werden
selbst ehrenamtlich tatig und wirken
auch in Gremien mit.

90er-Jahre:

Die OBA-Sport-Gemeinschaft mit heute
circa 250 Mitgliedern wird gegriindet
und es entsteht ein Senioren-Programm.
Durch die Unterstiitzung vieler Eltern
und ehrenamtlich Mitarbeitender sowie
des Evangelisch-Lutherischen Deka-
nats-Bezirks wird die Begegnungsstatte
Amalienhof im Chiemgau aufgebaut.
Menschen mit unterschiedlichen
Behinderungs-Formen haben nun ein
barriere-freies Freizeit- und Bildungs-
Haus. Die OBA wird von der Evangeli-
schen Jugend Miinchen unabhadngig und
Teil der Evangelischen Dienste Miinchen.

2000er-Jahre:

Es entsteht ein Beratungs-Angebot, das
besonders von Menschen mit Lern-
Schwierigkeiten und ihren Angehdrigen
genutzt wird. Es erweitert die Hand-
lungs-Spiel-Raume und Kompetenzen
der Rat-Suchenden. Die UN-Behinderten-
Rechts-Konvention mit der Forderung
nach Inklusion fiihrt zum schritt-weisen
Umbau von einer Spezial-Freizeit-Ein-
richtung hin zu einer Einrichtung, die
inklusiv ausgerichtet ist.




2010er-Jahre bis heute:

Die Zustandigkeit fur die offentliche
Forderung der OBA wechselt von der
Landeshauptstadt Minchen zum

Bezirk Oberbayern. Der Bezirk unter-
stutzt den gesellschaftlichen Wandel
und Inklusion wird handlungs-leitendes
Prinzip. Das FBZ entwickelt sich zu
einem Stadt-Teil-Zentrum, in dem sich
Menschen mit und ohne Behinderung
treffen. Dank einer groRen Zahl an
Kooperations-Partnern entsteht ein viel-
faltigeres, inklusives Programm in unse-
ren Arbeits-Feldern. Bildungs-Angebote
zur politischen und kulturellen Teilhabe
bekommen einen hohen Stellen-Wert
und Sport-Angebote werden in Vereine
vor Ort integriert.

»Sei du selbst die Veranderung,
die du dir wiinschst fiir diese Welt.

“2

2Mahatma Gandhi, 1869 bis 1948
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: * Unser Ziel ist es, unsere Rdume so
zu gestalten, dass diese neben Menschen
mit Mobilitéts-Einschrdnkung fiir alle
Menschen nutzbar sind.




